{companyName}

{companyName}为{companyTypeName}，属于{industry}；
法人证书编号：{legalPersonCode}，法人代表：{legalPerson}；
公司现有员工：{totalEmployee}人，其中专业技术人员：{professionalEmployee}人；
注册资本：{registeredCapital}元；
总办公地址：{officeAddress}；
其他分场所地址：{otherAddress}。

证书情况：
	序号
	证书名称
	证书编号
	获取时间
	有效期至

	{#certList}{index}
	{certificateName}
	{certificateNum}
	{getTime}
	{effectiveTime}{/certList}




公司目前有计算机总数：{computerTotal}台；
其他办公设备：{otherOfficeEquipment}台（传真机、打印机、复印机等）；
生产设备总台数：{productionEquipment}台；
检测设备总计：{detectionEquipment}台。

最高管理者重视质量管理体系的建设，通过参加内审、主持管理评审，利用各种例会、质量分析会等方式对员工进行质量意识教育和装备质量法规标准教育，履行了管理承诺，明确和落实了质量职责。对按GJB9001C-2017标准制定的体系文件开展了全员培训或宣贯，提高员工质量意识。
公司坚持用匠心集成系统、以技术创造环境的宗旨，努力建设高效团队，尤其是研发团队的建设，提高科研和生产能力，保持JP投入和增长，开发新的增长点。 公司立足于船用环境净化控制技术系统集成，努力实现产品创一流、服务创顶尖、技术创最优、企业创先进的发展战略，争取成为国内一流的船用净化设备供应商，达到最高的客户满意度。

企业质量方针是：
{companyQualityPolicy}

{year}年度公司年度质量目标：
{qualityTarget}

自上次审核以来共签订了{contractLedger}份合同，已交付{deliveredContract}份合同。

{year}年客户满意度为{sumSatisficing}%。

{year}年取得{patent}个专利（发明/实用新型/软著）。

{year}年度{trainPlanName}。

{year}年进行了本年度内审，本次内审发现{internalAuditCheckResult}个不符合项，各部门对出现的问题及时做出了纠正措施，并对问题进行了整改，不符合项已关闭。

{year}年进行了本年度管理评审，提出了{conStatisticNum}个改进项，目前按计划进行中。

[bookmark: _GoBack]{outsourcedProduct}

自上次审核以来，人员增加了{totalEmployeeAdd}人，其中技术人员{professionalEmployeeAdd}人，检测设备增加{detectionEquipmentAdd}台。

{year}年培训实施{trainPlanCompleted}次。
